
Die RENAFAN AG
deutschlandweit – individuell – kundenorientiert

Vertrauen Sie auf
Ihr Potenzial.

Wir tun es auch.

Ihre Bewerbung

RENAFAN Ambulante Pflege / ServiceLeben

RENAFAN AG
Bewerbermanagement
Berliner Straße 27 • 13507 Berlin
Tel.: (030) 43 81 900
Fax: (030) 43 81 90 30
E-Mail: bewerbung@renafan.de

RENAFAN Intensiv
HMI – Häusliche Medizinische Intensivpflege
BWI – Betreutes Wohnen Intensiv

RENAFAN Intensiv
Bewerbermanagement
Berliner Straße 27 • 13507 Berlin
Tel.: (030) 43 81 90 50
Fax: (030) 43 81 90 69
E-Mail: intensiv@renafan.de

Die Standorte
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RENAFAN Ambulante Pflege
Stadtteilbezogene, ambulante Hauskrankenpflege

RENAFAN Intensiv
Bundesweite außerklinische Intensivpflege
(Schwerpunkt Heimbeatmung) zu Hause (HMI) und
Betreute Wohngemeinschaften (BWI)

RENAFAN ServiceLeben
Innovative Wohnmodelle im Alter:
Betreutes (Pflege-) Wohnen, Pflegeheim, Residenz

RENAFAN Dienstleistungen GmbH
Vermietung- und Untervermietung, Ausstattungs- und
Beschaffungsmanagement, Fuhrparkverwaltung,
EDV und Telekommunikation

RENAFAN Akademie
Fachvorträge, Fort- und Weiterbildungsprogramme

RENAFAN Intensiv
HMI (Häusliche Med. Intensivpflege)

BWI (Betreutes Wohnen Intensiv)

RENAFAN Ambulante Pflege

RENAFAN ServiceLeben

RENAFAN
Dienstleistungen GmbH

RENAFAN Akademie

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung unter
Angabe Ihres Wunscheinsatzbereiches an
die entsprechende Adresse:
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Pflege als individuelle Dienstleistung:
Mit dieser Idee haben wir uns an die Spitze
der deutschen Pflegeunternehmen gesetzt.
Und genau so, wie wir jedem Kunden seine
Pflegelösung maßschneidern, versuchen wir
jedem unserer Mitarbeiter die Position zu
schneidern, die genau zu ihm passt. Weil
wir glauben, dass wir nur dann an der Spitze
bleiben, wenn jeder Einzelne bei
uns seine Fähigkeit optimal entfalten kann.

Der Erfolg dieses ehrgeizigen Konzepts
schafft die Vielfalt von Positionen, die es
inzwischen in der RENAFAN AG gibt –
deutschlandweit, im ambulanten wie
stationären Bereich, im Management wie
im operativen Geschäft. Solvent, zukunfts-
orientiert und ständig dynamisch wachsend.

Sie glauben, dass fachlicher Anspruch und
individuelle Dienstleistung kein Widerspruch
sind.

Sie stellen sich ganz in den Dienst Ihres
Patienten, behalten aber auch die Pflegean-
forderungen voll im Blick.

Sie arbeiten gern im Team, denken mit und
haben keine Scheu, offene Türen zu nut-
zen, um Verbesserungen zu bewirken.

Sie möchten sich weiterentwickeln und
nutzen aktiv Fort- und Weiterbildungs-
angebote.

Verbesserung der Pflegequalität durch
richtungsweisende Innovationen

Verbesserung der Arbeitsbedingungen
für beruflich Pflegende durch erfolgreiche
Netzwerkarbeit

Pünktliche Gehälter, bezahlte Überstunden,
flexible Arbeitszeitmodelle, attraktive Zusatz-
leistungen

Ständige Fort- und Weiterbildungsangebote

Unbürokratische Unterstützung bei
sozialen Fragen

Traineeprogramme zur Förderung von
Nachwuchs und Führungspotenzialen

Ambulante Pflege

Intensivpflege

Innovative Wohnformen
(ambulant + stationär)

Behindertenassistenz

Leitung

warten auf Ihren Einsatz.

Wer wir sind Wer Sie sind Werden Sie in unseren vielfältigen
Pflegebereichen aktiv

Was wir tun

Lassen Sie Ideen
Wirklichkeit werden!

Gemeinsam wachsenGemeinsam wachsen


