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KAUFMANNISCHE PRAKTIKA

an verschiedenen Berliner Einsatzorten unseres
Pflegeunternehmens




Beste MoglichReiten

RENAFAN zahlt seit 1995 zu den innovativsten auf Alten- und Krankenpflege spezialisier-
ten Pflegeunternehmen. Wir sind in unseren Geschaftsbereichen ambulante, stationare
und Intensivpflege bundesweit einer der Marktfuhrer. Wir beschaftigen ca. 3.500 Mitar-
beiterinnen und versorgen rund 7.000 Kundinnen an Uber 70 Pflegestandorten.

Mogliche Aufgabenfelder
je nach Einsatzort in Berlin

v/ Kaufmannische Tatigkeiten in ver-
schiedenen Geschaftsbereichen der
RENAFAN Group

v/ Einsatzmoglichkeiten in den Bereichen
Leistungsabrechnung, Verordnungsma-
nagement und Schriftverkehr

v/ Kommunikation mit Leistungstragern
und den Standorten der RENAFAN
Group

v’ Empfang, Kommunikation mit Kunden,
Auftraggebern, Geschaftspartnern und
Mitarbeitern

v/ Einkauf und Logistik

v/ Unterstiitzung der Pflegedienstleitung
bei der Organisation des Standortes
unter Bertcksichtigung der Qualitats-

sicherung und des Arbeitsschutzes

v/ Ablage- und Archivierungstatigkeiten

Das bringen Sie mit

v/ Laufende (geforderte) Umschulung/
Ausbildung/Weiterbildung in einem
kaufmannischen Beruf (z. B. Kauffleu-
te (m/w/d) im Gesundheitswesen/
flr Buromanagement, kaufmannische
Module etc.

v" Anspruch auf ein Pflichtpraktikum im
Rahmen dieser Umschulung/Ausbil-
dung/Weiterbildung

v/ Kommunikations- und Teamfahigkeit

Interesse?

Was wir bieten

v/ Eine griindliche Einarbeitung sowie
Begleitung wahrend der Praktikumszeit
durch erfahrene Kollegen

Bewerben Sie sich jetzt per E-Mail!

bewerbung@renafan.de

v~ Praktisches, anwendbares Wissen fir
Ihren weiteren Berufsweg

v~ Wertschatzende Unternehmenskultur

Sie wiinschen sich
zusatzliche Informationen?

v/ Administrative Einsatzorte in verschie-
denen Bereichen der zentralen Ver-
waltung, ambulanten oder stationaren

Pflegeeinrichtungen Unter der Telefonnummer

030 438190-445

beantwortet Frau Birgit Hohne
gerne |hre Fragen.

v/ Arbeitsatmosphare mit netten und
engagierten Kollegen

v/ Abwechslungsreiche Aufgaben und
eigenverantwortliches Arbeiten
Wir machen auch Schnuppertage
v/ Sehr gute Erreichbarkeit Ihres Arbeits- moglich!
platzes mit den offentlichen Verkehrs-
mitteln




